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ABRASCO

ASSOCEACAD BRASILEIRA PE SAUDE COLETIVA
REGIMENTO INTERNO DA ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE SAUDE COLETIVA

TiTULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 O Regimento Interno da Associacdo Brasileira de Saude Coletiva (ABRASCO) é um
regramento complementar ao Estatuto, que tem como finalidade detalhar a organizacdo e os
procedimentos internos da entidade.

Paragrafo unico. O Regimento da ABRASCO poderd ser modificado, a qualquer tempo,
mediante deliberagdo por maioria de dois tercos dos membros de sua Diretoria e de seu
Conselho.

TiTULO Il

DOS ORGAOS DIRETIVOS

Art. 22 Além da Assembleia Geral, o Conselho e a Diretoria sdo os drgaos diretivos da ABRASCO.

Paragrafo Unico. O Conselho, a Diretoria e as estruturas consultivas e de assessoramento
constituem o corpo coletivo da ABRASCO, que atua de forma organica e articulada em
fungdo dos seus objetivos.

TiTULO NI
DAS ESTRUTURAS CONSULTIVAS E DE ASSESSORAMENTO
Art. 32 S3o estruturas complementares aos 6rgdos diretivos da ABRASCO:
| — Comissoes;
Il — Grupos Tematicos;

Il = Féruns.



§ 12 As Comissbes, os Grupos Tematicos e os Foruns devem priorizar processos de
trabalho com estratégias de atuacao flexiveis e com foco na ag¢do politica que articule as
diversas instancias da ABRASCO.

§ 22 Os Grupos Tematicos e Comissdes devem constituir instancias de interlocugdo entre
seus coordenadores, seus associados e entre si.

§ 32 E imprescindivel o associado estar adimplente com a anuidade para participar das
Comissoes e dos Grupos Tematicos.

Capitulo |
Das Comissoes

Art. 42 As ComissOes constituem-se a partir de trés macro areas disciplinares da Saude Coletiva,
assim elegidas:

| — Epidemiologia;
Il - Ciéncias Sociais e Humanas em Saude;
Il - Politica, Planejamento e Gestdo em Saude;

E uma Comissdo de Ciéncia e Tecnologia.

Art. 52 As ComissGes possuem carater permanente, congregam associados por areas afins,
constituem espagos de estudos e intercambio cientifico, e assessoram a Diretoria da ABRASCO.

Art. 62 Cada Comissdo é constituida por representantes das instituigdes associadas.
§ 12 Apenas podem indicar representantes os associados institucionais adimplentes.

§ 22 Os representantes institucionais devem ser associados individuais e adimplentes.

Art. 72 As ComissGes sdo coordenadas por, pelo menos, dois associados, sendo um titular e um
suplente.

§ 12 Os coordenadores, titulares e suplentes, sao eleitos pelos associados integrantes
de cada Comissdo e referendados pela Diretoria e pelo Conselho da ABRASCO, pelo
periodo de 3 anos.

§ 29 Para fazer uso do direito de voto, os membros das Comissdes e as instituicdes representadas
necessitam estar adimplentes.

§ 32 E permitida a recondugdo de cada coordenagdo de Comissdo por mais um (01) mandato
consecutivo.



Art. 82 A cada gestdo da Diretoria da ABRASCO, as ComissOes, além de renovar suas
coordenagdes, devem também renovar ao menos um tergo de seus membros.

Art. 92 No inicio de cada gestdo, as ComissOes deverao apresentar a Diretoria da ABRASCO seus
planos de ag¢do para o triénio.

Pardgrafo Unico. Ao final da gestdao, as Comissdes deverdo apresentar a Diretoria da
ABRASCO o relatério de suas atividades.

Capitulo I

Dos Grupos Tematicos

Art. 10. Os Grupos Tematicos (GT) se constituem por tema e demanda especifica da Saude
Coletiva, assim elegidos:

| - Saude do Trabalhador;

Il - Saude e Ambiente;

[Il - Comunicacao e Saude;

IV - Género e Saude;

V - Trabalho e Educacdo na Saude;

VI - Saude Indigena;

VIl - InformagBes em Saude e Populagdo;

VIII - Educagdo Popular e Saude;

IX - Promogdo da Saude e Desenvolvimento Local Integrado e Sustentavel
X - Vigilancia Sanitdria;

XI - Saude Mental;

XIl - Alimentagdo e Nutricdo em Saude Coletiva;

XIII - Saude Bucal Coletiva;

XIV - Monitoramento e Avaliagdo de Programas e Politicas de Saude;
XV - Bioética.

XVI - Racionalidades Médicas e Praticas Integrativas e Complementares



Art. 11. Os Grupos Tematicos tém carater temporario, congregam associados organizados por
temas especificos, e sdo espagos de estudos e intercambio cientifico que assessoram a Diretoria
da ABRASCO.

Pardgrafo Unico. Por terem carater temporario, os Grupos Tematicos estdao sujeitos a
sua propria extingao.

Art. 12. O Grupo Temadtico é composto por associados individuais adimplentes e atuantes na
area tematica.

§ 12 A inclusdo de associados individuais aos Grupos Tematicos se da por solicitacdo
justificada de ingresso a coordenacdo

§ 22 Os integrantes do respectivo Grupo Tematico apreciam o pertencimento e a
contribuicdo a area temdtica do solicitante.

§ 32 A composicdo de cada Grupo Tematico deve priorizar a representacao regionalizada
do pais.

Art. 13. Cada Grupo Tematico é coordenado por, pelo menos, dois membros, sendo um titular
e um adjunto.

§ 12 Os coordenadores sao eleitos pelos integrantes do Grupo Temadtico e referendados
pela Diretoria da ABRASCO, com periodo de exercicio em consonancia com o periodo de
gestdo da Diretoria.

§ 22 Para fazer uso do direito de voto, os membros dos Grupos Tematicos necessitam
estar adimplentes.

§ 32 Cada Grupo Tematico organizara seu processo de coordenacao.

Art. 14. A cada gestdo da Diretoria, os Grupos Tematicos, além de renovar suas coordenagdes
deverdo também renovar ao menos um tergo de seus membros.

Art. 15. E permitida a reconducdo de cada coordenacdo de Grupo Temético por mais um
mandato consecutivo.

Art. 16. No inicio de cada gestdo, os Grupos Temadticos deverdo apresentar a Diretoria da
ABRASCO seus planos de agdo para o triénio.

Paragrafo Unico. Ao final da gestdo, os Grupos Tematicos deverdo apresentar a Diretoria
da ABRASCO o relatdrio de suas atividades.

Art. 17. A proposta de criagdo de novo Grupo Tematico, deve ser submetida a apreciacdo da
diretoria o Presidente da ABRASCO ad referendum do Conselho.

Paragrafo Unico. Sdo critérios para a criacdo de novos Grupos Tematicos:



| - A drea tematica compor o campo da saude coletiva
Il — Nao se sobrepor a nenhum GT j4 existente

lIl — Ter representatividade regional

Capitulo llI
Dos Foruns
Art. 18. Sdo Foruns da ABRASCO:
| - Férum de Coordenadores dos Cursos de Pés-Graduacdo em Saude Coletiva;

Il - Férum de Graduacdo em Saude Coletiva.

Art. 19. Os Fdruns possuem carater permanente, sdo espacos de natureza consultiva e de apoio
a missdo da ABRASCO de fortalecer mecanismos de articulacdo entre as instituicdes de ensino e
pesquisa em saude coletiva.

Art. 20. Cada Férum é constituido por representantes dos programas de pds-graduacdo e de
cursos de graduacdo em saude coletiva associados, preferencialmente seus coordenadores.

§ 12 Apenas podem indicar representantes os programas e cursos associados e
adimplentes.

§ 22 Os representantes de cada instituicdo devem ser associados individuais e
adimplentes.

§ 32 Os membros da Diretoria e os coordenadores das Comissdoes da ABRASCO sao
membros natos dos Féruns.

Art. 21. A coordenacdo de cada FOrum constitui-se por, pelo menos, dois membros, sendo um
titular e um adjunto.

§ 19 Os coordenadores sdo eleitos pelos integrantes de cada Frum, com periodo de
exercicio em consonancia com o periodo de gestdo da Diretoria da ABRASCO.

§ 29 Para fazer uso do direito de voto, os membros dos Foruns e as instituicGes
representadas necessitam estar adimplentes.

§ 32 E permitida a reconducéo de cada coordenacdo de Férum por mais um mandato
consecutivo.



Art. 22. No inicio de cada gestdo, os Féruns deverdo apresentar a Diretoria da ABRASCO seus
planos de acdo para o triénio.

Paragrafo unico. Ao final da gestdo, os Foruns deverdo apresentar a Diretoria da
ABRASCO o relatério de suas atividades.

TiTULO IV

DAS REVISTAS CIENTIFICAS DA ABRASCO

Art. 23. S3o revistas cientificas editadas pela ABRASCO:
| - Ciéncia & Saude Coletiva;

Il - Revista Brasileira de Epidemiologia.

Art. 24. A Revista Ciéncia & Saude Coletiva é um periédico mensal, que tem como objetivo
veicular artigos sobre resultados de pesquisa, debates, andlises e revisdes sistematicas sobre
um tema especifico considerado relevante para a Saude Coletiva.

Art. 25. A Revista Brasileira de Epidemiologia é uma publicacdo trimestral, que tem por
finalidade publicar artigos originais e inéditos, inclusive de revisdo critica sobre um tema
especifico, que contribuam para o conhecimento e desenvolvimento da Epidemiologia e ciéncias
afins.

Art. 26. A Editoria de cada revista se constitui em editor e co-editor e deve ser selecionada e
conduzida a essa fungdao a partir de aprovagao, por consulta publica, mediante banca
examinadora de notdrio saber.

§ 19 As candidaturas serdo avaliadas por uma comissdo de pesquisadores da area de
Saude Coletiva de renomada proficiéncia.

§ 22 O mandato de cada editoria é de até seis anos consecutivos.

§ 32 Cada editoria pode ser reconduzida por mandatos sucessivos, desde que
submetida novamente a consulta publica, em banca examinadora.






TiTULO V

DAS REDES DA ABRASCO

Art. 27. Associados individuais e institucionais podem constituir Redes com atividades
especificas de articulacao, por linhas de pesquisa, temas ou outros critérios.

§ 12 O objetivo de formacdo de Rede é o de propiciar maior articulacdo entre as
diferentes instancias da ABRASCO

§ 22 Cada Rede pode contar com apoio e articulacao de diferentes instancias para além
da associacao.

§ 32 No inicio de cada gestdo, cada Rede constituida devera apresentar a Diretoria da
ABRASCO seus planos de acdo para o triénio.

§ 49 Ao final da gestdo, cada Rede constituida devera apresentar a Diretoria da
ABRASCO o relatério de suas atividades.

TiTULO VI

DAS REPRESENTACOES DA ABRASCO

Art. 28. A ABRASCO pode se fazer representar em conselhos, comités, cdmaras técnicas e drgaos
semelhantes de instituicGes e organizacGes governamentais e ndo governamentais que tenham
relagdo com seus objetivos.

§ 12 A escolha das instituicOes as quais a ABRASCO indicara representantes deve ser
feita pela Presidéncia, em consonancia com a apreciagdo dos drgdos diretivos ou das
estruturas consultivas e de assessoramento que possuem afinidade com a tematica
especifica.

§ 29 Os representantes escolhidos devem agir em consonancia com as diretrizes
politicas da Diretoria e garantir o compartilhamento de experiéncias de Comissdes, de
Grupos Tematicos, de Féruns, do Conselho e da Diretoria.

§ 32 As representagdes pressupdem a expansao das atividades da ABRASCO em outros
espacos, devem favorecer o fortalecimento organico da instituicdo, articular as
agendas e retroalimentar as Comissdes, Grupos Tematicos, Féruns, Diretoria e
Conselho.

§ 49 Ao final da gestdo, cada representacdo deve apresentar a Diretoria da ABRASCO
o relatdrio de suas atividades.



§ 52 Considerando a temporalidade da representacdo o relatorio referido no § 42 deve
acompanhar, em tempo habil, as atividades a serem compartilhadas com a Diretoria
da ABRASCO, para que as decisGes assumidas em outras instancias possam ser
compartilhadas com a Diretoria ad referendum ao Conselho da institui¢do.

TiTuLo VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 29. Os casos omissos neste Regimento e que ndo estiverem disciplinados no Estatuto sdo
decididos pela Diretoria.

Art. 30. O presente Regimento entrara em vigor a partir da data da sua aprovacao.

Rio de Janeiro, 14 de novembro de 2013.
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