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ESTATUTO DA ASSOCIACAO BRASILEIRA DE SAUDE COLETIVA

TiTU_LO |
DA CONSTITUICAO DA ABRASCO

Capitulo I
Da denominacio, sede, foro, drea de ac¢do, prazo e ano social

Art. 1°. A ASSOCIACAO BRASILEIRA DE SAUDE COLETIVA, designada neste estatuto como
ABRASCO, cuja antiga denominagdo era Associagdo Brasileira de Pos Graduagdo em Saide
Coletiva - ABRASCO, fundada na Cidade de Brasilia, D.F., aos vinte e sete dias do més de
setembro de 1979, conforme registro de seu Estatuto no Cartério do 1° Oficio de Registro Civil e
Casamentos, Titulos, Documentos ¢ Pessoas Juridicas, sob o nimero de ordem 621, no livro A/2 e
protocolado sob o nimero 1223, no livro A/1, em nove de setembro de 1981, ¢ uma associagdo civil
de cardter académico-cientifico, pessoa juridica de direito privado com personalidade juridica
propria, com érea de agfo em todo o territdrio nacional, sem fins econdmicos ou lucrativos, de
prazo indeterminado, com o ano social coincidente ao ano civil, inscrita no CNPJ/MF sob o numero
00.665.448/0001-24, com sede e administracio geral na Avenida Brasil, 4365, Manguinhos. na
cidade do Rio de Janeiro/RJ, CEP.: 21.040-900, desde 30 de novembro de 1987, em cuja comarca
tem seu foro juridico.

Capitulo II
Da composi¢io

Art. 2°. Poderdo se tomar associados da ABRASCO as instituigSes de ensino e ou de pesquisa que
desenvolvam programas docentes em qualquer modalidade de graduagfio e pos-graduacdo em saide
coletiva e por individuos que exercam atividades na drea de saide coletiva, de acordo com 0
disposto no artigo 5° deste estatuto.

TiITULO I
DA MISSAO E FINS

Capitulo I
Da misséio e fins gerais

Art. 3°. A Associagdo fem como missdo e fins gerais atuar no apoio e articulagdo entre os centros |
de ensino e pesquisa em saude coletiva para fortalecimento mutuo das entidades—qlembro e para
ampliagdo do didlogo com a comunidade técnica, cientifica e desta com 08 S€rvigos de saude,
organizagdes governamentais ¢ ndo governamentais € com a sociedade civil.

Capitulo II
Dos fins especificos

Art. 4°. A Associagdo tem por fins especificos:

I - Aprimorar o ensino e a pesquisa em saude coletiva e prestar apoio técnico aos servigos de salide;
II - Intensificar o intercAmbio entre os 6rgdos que desenvolvem suas atividades voltadas para o
treinamento, ensino e pesquisa em satde coletiva; .

111 - Obter apoio financeiro e técnico para o desenvolvimento de atividades de ensino e pesquisa em
safide coletiva;
IV - Promover a cooperacdo entre as institui¢tes de ensino, pesquisa e de prestagio de servigos de
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V - Criar mecanismos para valorizagdo dos programas de ensino e pesquisa em saude coletiva junto
aos orgdos oficiais;

VI - Qualificar o corpo docente e de pesquisa das institui¢des filiadas;

VII - Buscar o entrosamento efetivo com entidades nacionais com objetivos equivalentes ligadas a
areas de conhecimento afins 4 saiide coletiva, € com entidades congéneres no plano internacional,
VIII - Promover e difundir os conhecimentos produzidos no campo de saude coletiva para todos os
interessados e, sobretudo para profissionais ligados ao ensino, & pesquisa e aos servigos de saude;
por meio de Oficinas, Simpésios, Semindrios e Congressos e outros meios;

IX - Contribuir para a defini¢io dos objetivos, das priticas e dos requisitos da formagdo em saiide
coletiva;

?( - Representar seus associados judicial ou extrajudicialmente em agBes coletivas de seus
interesses.

TITULO I
DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS, DEVERES E RESPONSABILIDADES.
ADMISSAQ, DEMISSAO E EXCLUSAO.

Capitulo I
Dos associados

Art. 5°. Sdo as seguintes as categorias de associados: institucionais, individuais, individuais
fundadores, beneméritos e honorérios.

§ 1° - Sio associados institucionais as entidades legalmente constituidas que desenvolvam
programas de graduagdo e pos-graduagdo ou pesquisa em Saide Coletiva e que se associem a
Associagio.

§ 2° - Sdo associados individuais todos os profissionais de curso superior que atuem em Satde
Coletiva e afins, estudantes regularmente inscritos em qualquer das modalidades de graduagdo e
pos-graduagio em Saide Coletiva, através de encaminhamento por parte do interessado, de
formuldrio proprio dirigido 4 Associagdo.

§ 3° - Sdo associados individuais fundadores os que assinaram a lista de presenca da sessdo de
fundacdo da Associagao. i
§ 4° - Mediante proposta do Conselho Deliberativo, da Diretoria ou de associados a Assembleia
Geral, serio conferidos titulos de associados honoririos ¢ de associados benemeéritos,
respectivamente, aos que tiverem prestado servigo relevante & causa da satide coletiva e aos que
contribuirem para o aumento do patrimdnio e recursos da Associagdo.

Art.6°. A admissio das entidades referidas no pardgrafo primeiro do Art. 5° deste estatuto depende
de aceitagdo pela Diretoria face 4 solicitagdo formal da instituigdo candidata a associado, através do
seu representante legal, encaminhada ao Presidente da ABRASCO, acompanhada de um exemplar |
de seu anudrio, atos constitutivos, guia, regimento interno ou qualquer outro instrumento legal que
comprove a sua existéncia de fato ¢ de direito. A admissio dos associados individuais referidos no
paragrafo segundo do Art. 5° depende de aceitagdo pela Diretoria face & solicitagdo formal do |

candidato a associado.

Capitulo 11
Dos direitos, deveres e responsabilidades

Art.7°. Sio Direitos dos associados individuais, individuais fundadores e institucionais:

I - Participar das reunides anuais ou especiais e assembleias da ABRASCO como membro efetivo;
11 - Votar e ser votado para os cargos do Conselho Deliberativo ¢ da Diretoria;

TII - Receber delegagdo do Presidente para representar a ABRASCO, em area especifica de trabalho
em saude coletiva;
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IV - Representar contra a Diretoria da ABRASCO junto ao Conselho Deliberativo;

V - Obter descontos em taxas de inscri¢do em grandes eventos promovidos pela Associagdo.
Pardgrafo dnico - Aos associados honorarios e beneméritos caberdo todos os direitos acima
listados, mas sem as vantagens especiais do inciso II.

Art. 8°. Sdo deveres dos associados individuais, individuais fundadores e institucionais:

I - Atender as solicitagdes da ABRASCO eom respeito ao cumprimento dos fins indicados na forma
deste estatuto;

II - Colaborar continuamente para que os fins e trabalhos da ABRASCO sejam cada vez mais
divulgados;

II - Contribuir para a manutengéo da Associagdo através do pagamento de anuidades;

IV — Ao receber delegacio do Presidente, conforme artigo 7° o associado propora
encaminhamentos institucionais em conformidade com as diretrizes da ABRASCO, com o
compromisso de apresentar relatérios periédicos.

Art. 9°, O associado ndo responde nem mesmo subsidiariamente, de nenhuma forma pelos atos
praticados pelos dirigentes da Associagdo, nem é responsivel diretamente pelas obrigagdes
contraidas pela propria Associagao.

Capitulo III
Da demissdo, excluséio e sanc¢des disciplinares

Art. 10. Os associados estdo sujeitos as penalidades de suspensdo e exclusdo do quadro social,
quando cometerem desrespeitos ao presente Estatuto e decisdes legais da Associagdo.

§ 1° - A apreciagiio da falta cometida pelo associado deve ser realizada pelo Conselho Deliberativo
em reunidio extraordinaria especificamente convocada para este fim, resguardado o amplo direito de

defesa do associado.
§ 2° - Julgando necessario, o Conselho Deliberativo designard uma comissao de ética para analisar o

caso especifico.
§ 3° - Na hip6tese prevista no pardgrafo anterior, a penalidade sera sugerida pela comissdo de ética
e deliberada pelo Conselho Deliberativo.

Art. 11. A demissio do associado, que ndo podera ser negada, dar-se-a unicamente a seu pedido, e
sera requerida ac Conselho Deliberativo.
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Art. 12. A exclusio do associado, que ser4 aplicada em virtude da infragdo deste Estatuto ou de

normas internas da Associagio, serd feita por decisdo do Conselho Deliberativo, sempre por -
processo administrativo que assegure ao associado o direito de contraditorio e ampla defesa, sendo
que os motivos que a determinaram deverdo constar de termo lavrado na ficha de matricula de |

associados e serdo assinados pelo Presidente.

§ 1° - julgando necessério, o Conselho Deliberativo designard uma comissdo para analisar o caso !

especifico.

§ 2° - na hipétese prevista no paragrafo anterior, a penalidade ser4 sugerida pela comissdo de éticae |

votada pelo Conselho Deliberativo.

§ 3° - Além das infragdes estatutirias ou de normas internas, sdo motivos para a exclusao:

I. Exercicio de qualquer atividade considerada prejudicial 4 Associagdo, ou que colida com sua
miss#o e fins, ou que resulte em prejuizo moral ou material a Associagio ou a seus associados;

II. Depois de notificado, voltar o associado a infringir disposi¢des, deste Estatuto, ou das normas
internas da Associagdo.

TII. Falta de pagamento de duas anuidades consecutivas;

§ 4° - Copia auténtica da decisiio de exclusio serd remetida ao associado no prazo de 30 (frinta)

-

dias, por processo que comprove as datas da remessa e do recebimento.
/
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§ Sf’ -0 fssociado_ podera dentro do prazo de 30 (trinta) dias, contados da data do recebimento da
notificagdo da decisio de exclusdo, interpor recurso a primeira Assembleia Geral, o qual ter4 efeito
suspensivo até a realizagdo desta.

Art. 13. 5o motivos para desligamento automatico do associado, operado de pleno direito:

L. Dissolugdo e/ou extingo, quando pessoa juridica;

L. Morte, quando associado individual;

III. Supressdo dos requisitos da categoria de ingresso.

Pardgrafo dnico - a qualidade de associado ¢ intransmissivel, seja para herdeiros, sucessores, ou
para terceiros.

Art. 14. As demissdes ou exclusdes de associados serdo averbadas no Livro de Matricula por
termos que discriminem os motivos que as determinaram, assinados pelo Presidente, ou por este e o
associado nos casos de demissdes.

Art. 15. Podera ser aplicada penalidade de suspensdo ou adverténcia, segundo maior ou menor
gravidade da infragdo, por decisdo do Conselho Deliberativo, nos casos em que a transgressio
cometida pelo associado néo exigir a penalidade de exclusdo.

Art. 16. O processo administrativo de apuragdo da infragio com fins de aplicagdo de penalidade
observard os principios da ampla defesa e do contraditétio, observados os seguintes requisitos:

I. Comissdo de, no minimo, trés membros;

IT. Notificagdo ao associado quanto & existéncia do processo, de seu teor ¢ da oportunidade de se
defender, com a fixagfio das datas de realiza¢fo dos atos;

OI, Duragdo maxima de 60 (sessenta) dias, prorrogdveis mediante solicitagio ao Conselho
Deliberativo;

IV. Indicagdo clara e precisa dos dispositivos estatutarios, legais, ou normas internas que tenham
sido lesados pelo associado;

V. Oportunidade de recurso, com efeito suspensivo 3 primeira Assembleia Geral, contra decisdo do
Conselho Deliberativo aplicadora de penalidade, no prazo de 10 (dez) dias para os casos de
suspensdo ou adverténcia e, para os casos de exclusdo, no prazo de 30 (trinta) dias, ambos contados
da ciéncia do recorrente.

Capitulo TV
Do pagamento das anuidades

Art. 17. Os associados institucionais, individuais e individuais fundadores terfio suas anuidades
fixadas anualmente pela Diretoria, "ad referendum" do Conselho Deliberativo.

Paragrafo dnico - Caso um associado institucional tenha mais de um curso/programa vinculado a
ABRASCO na 4rea de safide, devera arcar com tantas anuidades quantos cursos tenha, sendo que
seu voto terd o peso do niimero desses cursos/programas.

Art. 18, Estdo isentos do pagamento das anuidades os associados beneméritos € honorarios.
Art. 19. Somente terdo pleno gozo dos direitos os associados quites com suas anuidades.

s TITULOIV
DOS ORGAOS DELIBERATIVOS, COMPETENCIA E ATRIBUICOES

Capitulo I
Das Assembleias Gerais

VALIDO EM TODO O TERRITORIO NACIONAL SEM EMENDAS E/OU RASURAS
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Art. 20. As assembleias gerais serdo soberanas em suas deliberagdes desde que ndo contrariem o
presente estatuto.

Art. 21. A Assembleia Geral, O6rgio soberano da Associagdo, discute e delibera sobre os assuntos
expressos no edital de sua convocagio.

Art. 22. S30 competéncias privativas da Assembleia Geral:

I - Aprovar relatorios de atividades e de prestagdo de contas da Diretoria, com base em pareceres do
Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal;

IT — Alterar o Estatuto mediante convocagao especifica para este fim, por meio de deliberagdo da de
2/3 dos associados presentes com direito a voto;
III - Dissolver e/ou extinguir a Associagdo, nos termos do Artigo 82;
IV - Dar posse a Diretoria e ao Conselho Deliberativo;
V - Fazer entrega solene de titulos de associados benemérito honorérios;
VI - Discutir e votar mogdes que forem apresentadas e as concluses relativas aos temas debatidos;
VII - Sugerir 4 Diretoria ¢ ao Conselho Deliberativo as medidas e projetos que considerar
convenientes para a causa da saude coletiva;
VIII — Destituir membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e do Conselho Deliberativo, mediante
convocagdo especifica para este fim, por meio de deliberagio de 2/3 dos associados presentes com
direito a voto.

Art. 23. A Assembleia Geral se reunira:

I - Ordinariamente uma vez por gestdo ou por ocasido de realizagdo de grandes eventos promovidos
pela associagéio, em ambas as hip6teses por convocagio do Presidente da Associag#o.

1I - Extraordinariamente, quando convocada:

a) Pelo Conselho Deliberativo

b) Pela Diretoria

¢) Por pelo menos um quinto (1/5) dos associados institucionais ou por pelo menos um quinto (1/5)
dos associados individuais, individuais fundadores, honorarios e beneméritos no gozo de seus
direitos, com a declaragéo escrita dos motivos de sua convocagéo.

Art. 24. A convocag3o da Assembleia Geral serd formulada com antecedéncia minima de 60 dias
das reunides ordinarias, e de 45 dias das reunides extraordinarias.

Art. 25. Terdo direito a voto na Assembleia Geral todos os associados institucionais, individuais ¢
individuais fundadores em dia com suas obrigacdes com a Associagdo.

Art, 26. Para todos os fins, a apuracdo das votagSes em Assembleia Geral obedecera aos seguintes
critérios:

I - 0 voto do associado institucional serd apresentado pelo seu representante autorizado;

II - o voto do associado institucional terd, em cada Assembleia, um peso equivalente ao resultado da
razio simples entre o nimero de votos individuais e o niimero de associado institucionais presentes.

Art. 27. Os associados institucionais podero nomear procuradores através de seus representantes
legais para exercer o direito de voto.

Art. 28. Nio sera permitido aos associados individuais votarem por procuragao.

Art. 29. Na auséncia de regulamentagiio diversa e especifica a aprovagio das decisdes, obedecido

Art. 30. A convocagio das assembleias gerais far-se-4 da seguinte forma:
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I - Fixagdo de edital na sede da Associacio;

II - Publicagdo de edital de convocagdo nos oOrgdos oficiais de comunicagio da Associagdo,
inclusive midias eletronicas, tais como o sitio oficial da Associacdo na internet.

Pardagrafo unico - Do edital de convocagdo constardo obrigatoriamente:

I - A denominagio completa da Associagfio, seguida da expressdo “Convocagio da Assembleia
Geral Ordindria ou Extraordindria®, conforme o caso;

I - O dia e a hora da reunifio, assim como o endereco de local de sua realizagéo;

II1 - A ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificagdes;

IV - A assinatura do responsével pela convocagdo, ou dos quatro primeiros associados que
assinaram o documento de convocagio.

Capitulo IT
Do Conselho Deliberative

Art. 31. O Conselho Deliberativo é o érgdo da ABRASCO, com poderes para resolver todos os
assuntos e decidir sobre todos os atos sociais da associagdo, com excegdo dos atos de competéncia
privativa da assembleia geral.

Art. 32. O Conselho Deliberativo serd constituido por 11 (onze) associados institucionais eleitos
pelos associados institucionais e individuais, indicados pelos respectivos representantes legais, com
mandato de 03 (trés anos).

§ 1° - O Conselho Deliberativo sera presidido pelo Presidente da Associag#o.

§ 2° - O Conselho Deliberativo decidird por maioria simples de votos dos membros presentes,
cabendo ao Presidente somente voto de desempate.

§ 3° - A composigdo do Conselho Deliberativo sera renovada por ocasido da eleigdo da Diretoria.

Art. 33. As instituigdes associadas indicardo entre seus membros os respectivos representantes
titular e suplente.

§ 1° - Os representantes dos associados institucionais deverdo ser associados individuais e
adimplentes.

§ 2° - Os membros do Conselho Deliberativo deverdo apresentar-se munidos de suas credenciais na
primeira reunido do 6rgéo a que comparecerem.

§ 3° - As credenciais de membros do Conselho Deliberativo constam de carta de apresentag¢do do
representante legal do associado institucional, da identificagio pessoal, do comprovante de
pagamento da anuidade do associado institucional e do comprovante de pagamento da anuidade de
associado individual.

Secao I
Das reunides do Conselho Deliberativo

Art. 34. O Conselho Deliberativo se reuniré ordinariamente uma vez por ano, com ampla e prévia
divulgagdo de data e local a serem definidos em conjunto com a Diretoria, independentemente de
convocagao.

Paragrafo unico - A reunido ordindria do Conselho Deliberativo terd que ser convocada com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Art. 35. O Conselho se reunird extraordinariamente a qualquer momento, por convocagdo do
Presidente, ou por pelo menos um quinto (1/5) dos associados institucionais, ou por pelo menos um
quinto (1/5) dos associados individuais, individuais fundadores, honorarios e beneméritos no gozo
de scus direitos, com a declaragio escrita dos motivos de sua convocagao.
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Paragrafo vinico - A reunido extraordinaria do Conselho Deliberativo tera que ser convocada com
antecedéncia minima de 7 (sete) dias.

Art. 36. As reunides do Conselho Deliberativo, sejam elas ordinarias ou extraordindrias, serdo
instaladas e deliberadas em primeira convocagdo com a maioria simples de seus membros.
Pardgrafo tdnico - Em segunda convocagdo, que serd sempre 30 (trinta) minutos apés a hora
marcada originalmente para a reunido, o Conselho Deliberativo se instalard e deliberard com
qualquer namero de membros.

Secido 11
Das atribuicoes do Conselho Deliberativo

Art. 37. Séo atribui¢des do Conselho Deliberativo:

I - Apreciar o plano de trabalho anual proposto pela Diretoria;

IT - Apreciar anualmente o relatério do Conselho Fiscal, aprovando-o se achado conforme; em caso
de ndo aprovacgdo, encaminhar medidas para serem implementadas pela Diretoria;

III - Apreciar a proposta orgament4ria anual da Diretoria;

IV - Autorizar as operagdes financeiras hipotecarias sobre bens patrimoniais e referendar o aumento
de patriménio e rendas realizado pela Diretoria.

V - Apreciar o relatorio anual de atividades;

VI - Autorizar a alienagédo de bens iméveis por parte da Diretoria;

VII - Interpretar os Estatutos, Regulamentos e Regimentos, bem como decidir os casos omissos;
VIII - Deliberar sobre assuntos pertinentes aos fins da Associagédo.

IX - Divulgar suas atividades e resolugdes aos associados da ABRASCO.

TITULO V
DO SISTEMA DIRETIVO DA ABRASCO

Capitulo I
Da Diretoria

Art. 38. A Diretoria é o 6rgio de execugio dos programas e propostas da Associagio, cabendo-the
cumprir as decisdes da Assembleia Geral, do Conselho Deliberativo e dirigir todas as atividades da
ABRASCO.

§ 1° - A Diretoria é composta de Presidente e 10 (dez) Vice-Presidentes, cujos membros serdo
eleitos na forma prevista no presente estatuto.

§ 2° - O mandato da Diretoria tera a duragdo de trés anos, vedado ao Presidente a recondu¢do em
mandato subsequente.

§ 3° - Os membros elegiveis para a Dirctoria serfio associados individuais e individuais fundadores
em dia com suas obrigagSes com a Associagio.

Art. 39. A Diretoria se reunird ordinariamente quatro vezes por ano.
Pardigrafo tinico - A Diretoria poderd reunir-se em caréter extraordinério quando convocada pelo
Presidente.

Segdo I
Da competéncia e atribui¢des dos membros da Diretoria

Art. 40. Sio atribui¢Ges do Presidente:

I - Representar a ABRASCO ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente, na forma deste Estatuto;
II - Dirigir todas as atividades da ABRASCO;

III - Administrar o patrimdnio da ABRASCO; //
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IV - Adquirir bens iméveis, "ad referendum” do Conselho Deliberativo;

V - Alienar bens iméveis, ou dar em garantia bens patrimoniais, quando autorizado pelo Conselho
Deliberativo;

VI - Autorizar a aplicagéo de recursos eventuais disponiveis da ABRASCO:

VII - Dar execugéo as decisdes da Assembleia e do Conselho Deliberativo;

VIII- - Autorizar despesas extraordindrias dando conhecimento ao Conselho Fiscal na primeira
reunido seguinte;

IX - Referendar as admissdes e demissdes dos funciondrios necessérios a execucgdio dos trabalhos
administrativos;

X - Convocar ¢ presidir as reunides ordinarias das Assembleias Gerais Ordinarias e as reunides
extraordinarias da Diretoria;

X1 - Convocar extraordinariamente as reunites do Conselho Deliberativo;

XII - Apresentar ao Conselho Deliberativo o relatorio anual das atividades da ABRASCO e o
programa do ano seguinte, se este for abrangido pelo seu mandato;

XMI - Aceitar a rentincia de membro da Diretoria, apresentando-a ao Conselho Deliberativo na
primeira reunido subsequente deste;

XIV - Tomar providéncias administrativas ndo previstas neste Estatuto, informando as mesmas a
Diretoria;

XV - Representar a ABRASCO em juizo ou fora dele, pessoalmente ou por meio de procurador
devidamente constituido para este fim;

XVI - Delegar poderes especiais aos membros integrantes da Diretoria ou associados com fins de
representar a Associagdo nas situacoes que se fizerem necessarias;

XVII - Responder pessoalmente pelas obrigagdes contraidas pela Associag@o, quando atuando com
dolo ou culpa e sendo elas prejudiciais aos interesses da Associagdo.

Paragrafo dnico - A Associagdo respondera pelos atos a que se refere o inciso X VII anterior, se os
houver ratificado on deles logrado proveito.

Art. 41. Sdo atribui¢des dos Vice-Presidentes:
I - Substituir o Presidente em todas as suas faltas e impedimentos;
II - Colaborar com o Presidente na supervisio das atividades da ABRASCO.

Capitulo IT
Do Conselho Fiscal

Art, 42. O Conselho Fiscal sera constituido por até 3 (trés) membros.

§ 1° - O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 3 (trés) anos, sendo renovada a
composigio por ocasido da elei¢do da Diretoria.

§ 2° - Os membros do Conselho Fiscal elegerdo um Coordenador e um Coordenador Adjunto.

§ 3° - O Conselho Fiscal reunir-se-d4 anualmente ou quando se fizer necessdrio em carater
extraordinario e for assim requerido por seu Coordenador, ou, pelo menos, por 3 (trés) de seus
membros.

§ 4° - Compete ao Coordenador convocar ¢ presidir as reunides do Conselho Fiscal, bem como
indicar, entre os presentes, conselheiro para secretariar os trabalhos.

§ 5° - Cabera ao Coordenador Adjunto substituir o0 Coordenador nos casos de auséncia, vacéncia ou
impedimento.

§ 6° - As convocagdes para as reunides serdo feitas por escrito com antecedéncia minima de 7 {sete)
dias por meio de carta, telegrama, e-mail, fax ou qualquer outra forma escrita que permita a
comprovagdo do recebimento da convocagio pelo destinatario.

§ 7° - E vedada a remuneracio de qualquer membro, efetivo ou suplente, do Conselho Fiscal.

Art. 43. Compete ao Conselho Fiscal:

I - Examinar os livros de escrituracdo da ABRASCO; // %
\/‘,/ﬁ/
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II - Apreciar os balancos e relatérios de desempenho financeiro e contdbil e das operagdes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da ABRASCO, no prazo
para tanto definidos;

OI - Requisitar & Diretoria, a qualquer tempo, documentagdo comprobatéria das operagdes
econdmico-financeiras realizadas pela ABRASCO;

IV - Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos;

V - Fiscalizar os atos da Diretoria e verificar o cumprimento de seus deveres legais e estatutarios.

TITULO V1
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art: 44. A Secretaria Executiva é o 0rgdo de Secretaria da Associaggo ¢ terd sua sede em local a ser
designado pela Diretoria e pelo Conselho Deliberativo.

Art. 45. A Secretaria Executiva é constituida pelo Secretario Executivo, pelo Secretario Executivo
Adjunto e pelos funcionarios que se fizerem necessarios ao seu bom desempenho.

§ 1° - Os Secretdrios Executivos serdo nomeados pelo Presidente "ad referendum" da Diretoria,
dentre os associados individuais ¢ individuais fundadores.

§ 2° - Os cargos de Secretdrio Executivo e Secretrio Executivo Adjunto sdo considerados de
confianga da Diretoria, que estipulari seu regime de trabalho.

Art. 46. O Presidente podera delegar poderes aos Secretirios Executivos para melhor andamento
administrativo da Associagdo.

_ SECAOI
DAS ATRIBUICOES DO SECRETARIO EXECUTIVO

Art. 47. Sdo atribuicdes do Secretario Executivo:

I - Implementar ¢ executar os programas da ABRASCO aprovados pelo Conselho Deliberativo e
pela Diretoria;

II - Dirigir os trabalhos da Secretaria Executiva, organizando o funcionamento interno de sua sede,
mantendo um alto espirito de cooperago e cordialidade entre seus funcionarios;

TII - Sugerir ao Presidente admissdes e demissdes de funciondrios que se fizerem necessérias ao
bom andamento dos trabalhos;

IV - Secretariar todas as reunides da Diretoria, do Conselho Deliberativo e da Assembleia;

V - Realizar as despesas previstas no orgamento para a execugéo dos planos aprovados;

VI - Apresentar ao Presidente, ao fim de cada ano de mandato, o relatério da aplicagao dos recursos
atribuidos 4 Secretaria Executiva e de todas as atividades desenvolvidas pela mesma;

VII - Solicitar ao Presidente autorizagio para realizar despesas extraordinarias;

VIII - Propor ao Presidente assuntos para as agendas das reunides da Assembleia, do Conselho
Deliberativo e da Diretoria;

IX - Propor ao Presidente a criagdo de Comisses, Grupos de Trabalho ou 6rgéos de assessoramento
de programas, ou projetos;

X - Manter atualizado inventirio dos bens pertencentes 8 ABRASCO, com a escrituragdo contébil
para pronto exame da Diretoria ou do Conselho Fiscal;

XI - Movimentar recursos da ABRASCO com a autorizagdo expressa do Presidente;

XII - Exercer outras atividades peculiares ao cargo, ou que lhe venham a ser atribuidos pelo -
Presidente.

XI1I - Supervisionar a arrecadagéo das contribuicdes dos associados e dos recursos e donativos que [;."

a ABRASCO receber; ©

XIV - Supervisionar os pagamentos autorizados pelo Presidente; o
XV - Supervisionar a contabilidade da ABRASCO; /

l
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XVI - Apresentar ao Presidente, anualmente, o balango financeiro da ABRASCO;

XVII - Apresentar ao Presidente as prestagdes de contas referentes ao ano que precede a reunido do
Conselho Deliberativo;

XVIII- Supervisionar a atualizagdo constante do patriménio da ABRASCO;

XIX - Supervisionar os depdsitos em conta bancaria de todos os recursos financeiros da
ABRASCO.

Art. 48. S3o atribui¢des do Secretdrio Executivo Adjunto:

1 - Auxiliar o Secretario Executivo visando o bom desempenho dos trabalhos;

II - Subsiituir o Secretirio Executivo nas suas auséncias ¢ impedimentos assumindo todas as
funcdes por ele exercidas.

TiTULO VII
DAS REUNIOES DA ABRASCO

CAPITULO 1
DOS TIPOS DE REUNIAO

Art. 49. Anualmente, ¢ preferentemente por ocasio dos Congressos, a Associagdo realizard uma
rennido geral para anilise e discussdo dos fins estabelecidos nos art. 3° e 4°, dos instrumentos
utilizados para a consecucdo destes, bem como de qualquer tema cuja inclusdo se mostre de
interesse para a area da saide coletiva.

Art. 50. Reunides extraordindrias de carater cientifico a nivel local, nacional ou internacional
visando a consecucfo dos fins propostos e norteadores das atividades da Associagdo, poderdo ser
realizadas em qualquer época.

Art. 51. As reunides da Associacdo, de carater geral ou cientifico, poderdo comparecer todos
aqueles que tenham interesse ou afinidade - no caso de tema especifico - no campo de saide
coletiva, sejam profissionais, docentes ou pesquisadores.

CAPITULO IT i
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DAS REUNIOES

Art. 52. A Reuniio Anual da ABRASCO teré duas partes:

I - Administrativa;

II - Técnica.

§ 1° - A parte administrativa da Reunido Anual constard das reunides da Diretoria, do Conselho
Deliberativo e da Assembleia Geral, de conformidade com o estabelecido neste Estatuto.

§ 2° - A parte técnica serdo os Congressos da ABRASCO.

Art. 53. A parte administrativa da Reunido da ABRASCO serd de competéncia exclusiva da
Diretoria e da Secretaria Executiva.

Art. 54. O funcionamento das Reunides Técnicas da ABRASCO serd da responsabilidade da
instituigdo patrocinadora e da Secretaria Executiva, através de recursos alocados especificamente
para tal fim.

TITULO VIII
DO PROCESSO ELEITORAL

CAPITULO I / ,
¥
[/
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DAS NORMAS GERAIS

Art. 55. Estas normas aplicam-se s elei¢des para o Conselho Deliberativo ¢ para a Diretoria da
ABRASCO.

Art: 56. As eleigdes serdo realizadas no prazo maximo de 60 (sessenta) dias € no minimo de 15
(quinze) dias que antecederem o término dos mandatos vigentes.

Art. 57. Sera garantida por todos os meios democréticos a lisura dos pleitos eleitorais, assegurando
se condigdes de ignaldade as chapas concorrentes, quando for o caso, em todo o processo eleitoral.

CAPITULO II
DOS ELEITORES

Art. 58. Sdo considerados eleitores todos os associados da ABRASCO em dia com suas obrigagoes
estatutéarias, salvo disposi¢do em contrario neste Estatuto.

Par4grafo tinico - Os novos associados terdo direito a voto quando a associagdo se fizer até, no
minimo, 24 (viate e quatro) horas antes do inicio da Assembleia Geral;

CAPITULO III
DOS CANDIDATOS
Art. 59. Sio candidatos a cargos eletivos, todos os associados imstitucionais, individuais e
individuais fundadores da ABRASCO, em dia com suas obrigages estatutarias.
§ 1° - Sdo candidatos ao Conselho Deliberativo somente associados institucionais.
§ 2° - Sdo candidatos a cargos da Dirctoria somente os associados individuais e individuais
fundadores.

CAPITULO IV
DA INELEGIBILIDADE

Art. 60. Sera inelegivel todo associado que:

T - Tendo exercido cargo de administragdo na entidade, ndo tiver definitivamente aprovadas suas
contas em fun¢do do exercicio.

Tl - Que houver lesado o patriménio de qualquer outra entidade, com sentenca transitada em
julgado.

III - Sio inelegiveis, além das pessoas impedidas por lei especial, os condenados a pena que vede,
ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagao,
peita ou suborno, concussio, peculato; ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, a fé publica
ou a propriedade, enquanto perdurarem o efeitos da condenagao.

CAPITULO V
DA CONVOCAGCAO

Art. 61. As eleicBes serdo convocadas por edital, com antecedéncia maxima de 60 (sessenta) dias e
minima de 45 (guarenta e cinco) dias contados da data de realizagdo do pleito.

§ 1° - Copia do edital a que se refere este artigo devera ser afixada na sede da ABRASCO e
publicado nos o6rgdos oficiais de comunicagdo da Associagdo, inclusive midias eletronicas, tais
como o sitio oficial na internet da Associagdo.

§ 2° - O edital de convocagdo das eleigdes devera ter, obrigatoriamente, sob pena de nulidade da

<
convocagio: S
I - data, horério, local e forma de votagao; @

/RS
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II - prazo para registro de chapa e horario de funcionamento da secretaria;

Art. 62. No mesmo prazo mencionado no artigo anterior, devera ser publicado aviso resumido do
Edital no Boletim da Associagdo.

7 CAPiTpLo VI
DA COMPOSICAO E FORMACAO DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 63. O processo eleitoral sera coordenado e conduzido por uma comissio eleitoral composta de
03(trés) membros associados, convocados pela Diretoria. '

§ 1° - Ocorrendo empate na votagio e na auséncia de outra forma de solugéo, a comissdo eleitoral
podera submeter a questdo & apreciagdo de assembleia Geral extraordiniria convocada nos termos
deste estatuto especificamente para este fim.

§ 2° - Cada chapa concorrente poderd indicar um representante para atuar junto a Comissdo
Eleitoral, sem direito a voto.

CAPITULO VII
DAS INSCRICOES

Art. 64. As inscri¢des serdo dirigidas & Secretaria Executiva da ABRASCO mediante requerimento.
§ 1° - Para efeito do disposto neste artigo, a Comissdo Eleitoral designara a Secretaria da
ABRASCO, durante o periodo dedicado ao registro de chapas, com expedientc normal de 06h
didrias, onde permanecerd pessoa habilitada para atender aos interessados, prestar informagdes
concernentes ao processo eleitoral, receber documentagoes e fornecer recibos.

§ 2° - Os candidatos ao Conselho Deliberativo fardo inscri¢des institucionais, de forma
individualizada.

§ 3° - Os candidatos & Diretoria fardo sua inscrigdo como Chapa previamente constituida.

Art. 65. No encerramento regular do prazo para registro de chapas, a Comissdo Eleitoral
providenciara a imediata lavratura da ata correspondente, consignando cépia aos representantes das
chapas e delegados inscritos.

Art. 66. No prazo de 72h (setenta e duas horas) a contar do encerramento do prazo de registro, a
Comissio Eleitoral divulgaré a relagio nominal das chapas e institui¢des inscritos e declarard aberto
prazo de 05 (cinco) dias para impugnagio.

Art. 67. Ocorrendo reniincia formal de candidato, a Comissdo Eleitoral afixard copia desse pedido
em quadro de aviso para conhecimento dos associados.

Art. 68. A chapa s6 poderd concorrer com O nlmero completo de integrantes aos cargos da
Diretoria.

CAPITULO VI
DO PROCESSO DE VOTACAO

Art, 69. O processo de votagdo sera realizado por meio de votos por correspondéncia ou voto direto
em urna durante o periodo especificado pela Comisséo Eleitoral.

§ 1° - O Presidente da Comissdo Eleitoral dara conhecimento aos eleitores das presentes Normas ¢
da forma de realizagéio da votagio através dos meios que julgar necessarios.

§ 2° - O voto é secreto. _ _
§ 3° - O periodo de votagdo, através de correspondéncia, ser4 fixado pela Comissdo Eleitoral.

§ 4° - Os votos dos eleitores institucionais serfio depositados em urna especifica. r
4
{/
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§ 5° - Os votos dos eleitores individuais serdo depositados, da mesma forma, em urna especifica.

§ 6° - A Comissdo Eleitoral remeterd para a residéncia ou endereco indicado pelos eleitores,
sobrecarta apropriada e cédula eleitoral para que ele possa exercer o seu direito de votar.

§ 7° - Os votos de que tratam o pardgrafo anterior deverdo chegar & Comissdo eleitoral até o
momento da abertura das urnas, ndo sendo considerados os que chegarem posteriormente a este
prazo.

§ 8° - Os votos por correspondéncia serdo encaminhados a4 comissdo eleitoral para a devida
conferéncia na lista de votantes.

§ 9° - Entendendo a Comiss#o Eleitoral que o eleitor é apto ao exercicio do voto, fard depositar o
sen voto em urnas especificas para ecleitores individuais e para votos dos representantes
institucionais.

§ 10° - A cédula sera finica, devidamente rubricada por componentes da Comiss&o Eleitoral.

CAPITULO IX
DA APURACAO

Art. 70. Os votos serfio apurados imediatamente apds o encerramento da votagéo.

§ 1° - Serdio considerados votos nulos aqueles que estiverem rasurados, ou que impossibilite a
identificagdo da expressédo de vontade do eleitor.

§ 2° - Finda a apuragdo, o Presidente da Comissdo Eleitoral proclamara eleita a Chapa da Diretoria
ou candidaturas ao Conselho Deliberativo, vencedores por maioria simples.

§ 3°- A Comissio Eleitoral examinara todos os recursos interpostos pelos interessados.

§ 4° - Os casos omissos serfo resolvidos pela Comissdo Eleitoral.

Art. 71. Aplicam-se as eleiges as regras relativas a quorum e “peso de voto™ previstas no Titulo
IV, Capitulo I deste estatuto.

CAPITULOX _
DA PROCLAMAGAO

Art. 72. Os vencedores serfio proclamados eleitos logo apés o término da apuragdo e do exame de
eventuais recursos interpostos pelos interessados.

CAPITULO XI
DA POSSE

Art. 73. Proclamados os resultados, o Presidente da Comissdo Eleitoral daré posse aos eleitos que
receberdio os cargos em ceriménia de transmissdo a ser definida de comum acordo com a Diretoria

anterior.

TITULO IX
DO IMPEDIMENTO, DO ABANDONO E DA PERDA DE MANDATO DOS MEMBROS
DO SISTEMA DIRETIVO

CAPITULO I
DO IMPEDIMENTO

Art. 74. Ocorrerd impedimento quando verificada a perda dos requisitos considerados
indispenséveis para acatamento de integrantes da Associag¢do na qualidade de associado, individual

ou institucional.
CAPITULOII V
A

VALIDO EM TODO O TERRITORIO NACIONAL SEM EMENDAS £/0U RASURAS

S

Ar

NN
ao:dos:Not
fes-doEst

.
|

ac

G
——ASSocia

ey
=
L)
(o]
o
%




RCPJ-RJ 13/08/2
ECYI73319CVQ
fl.: 14118

e

DO ABANDONO DA FUNCAO

KRV KNS
] =

iy
Iots

ao:dos:-N
res

[}

I
i
[ |
I m‘g
lo
®

Art. 75. Considera-se abandono da fungio quando o seu exercente deixar de comparecer, em cada
periodo anual, & metade das reuniles convocadas pela Diretoria ou Conselho Deliberativo,
conforme o caso, salvo causa justificavel.
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CAPITULO 111
DA PERDA DO MANDATO
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Art. 76. Os membros do sistema diretivo poderdo perder o mandato nos seguintes casos:
I - Malversagdo ou dilapidagdo do patrimédnio social da ABRASCO;

II - Grave violagdo deste estatuto;

I1I - Reincidir sem motivo justo a auséncia prevista no artigo anterior.

Art. 77. A declaragio da perda do mandato serd procedida pelo érgéo do sistema diretivo que
integre o acusado, através de declaragdo de perda do mandato.

; TITULO X
DO PATRIMONIO E DAS FONTES DE RECURSOS

CA;'iTULO 1
DO PATRIMONIO DA ABRASCO

Art, 78. O patrimonio da Associagdo compreendera:

1 - Bens méveis ou iméveis, adquiridos ou recebidos em doagao;
11 - Legados e doagdes;

III - Saldos orgamentérios.

' CAPITULO II
DAS FONTES DE RECUROS DA ABRASCO

Art. 79. As fontes de recursos da Associagdo sido constituidas por:

I - Contribuigdo dos associados institucionais e individuais;

T1 - Auxilios, recursos de convénios e subvengdes;

Il - Outros recursos provenientes de prestacdo de servigo ou cooperagiio técnica por meio de
acordos, contratos, convénios e termos de parcerias firmadas com organizacdes publicas ou
privadas, nacionais ou internacionais;

IV - Recursos da ABRASCO Livros CNPJ 02.152.820/0001-24.

§ 1° - As quotas de anuidades dos associados institucionais, individuais e individuais fundadores
serio determinadas anualmente pela Diretoria, "ad referendum” do Conselho Deliberativo.

§ 2° - A ABRASCO podera aplicar no mercado financeiro recursos ¢ saldos eventuais com o
objetivo de aumentar os seus recursos financeiros para o cumprimento dos seus programas.

TITULO X1 i
DA DISSOLUCAO E/OU EXTINCAO DA ASSOCIACAO

CAPITULOI
DA FORMA DE DISSOLUCAO E/OU EXTINCAO

Art. 80. A Associagio poderd ser dissolvida e/ou extinta por decisio da Asscmbleia Geral,
especialmente convocada para este fim, em carater extraordinério, por voto da maioria absoluta dos %
2

associados. i (
7 4
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CAPITULO II
DA DESTINACAO DO PATRIMONIO
Art. 81. Em caso de dissolugio ¢/ou exting@io da Associagéo, seu patrimdnio liquido remanescente
ser4 doado a entidade congénere de fins ndo econdmicos, expressamente indicada, que tenha sede e
exerga atividades semelhantes as especificadas neste Estatuto e que esteja legalmente constituida,
tudo com aprovagio na mesma assembleia geral que decidiu pela dissolugio e/ou extingdo da
assoclagdo.

TITULO XII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 82, Por demanda organizada de Associados, por solicitacdo da Secretaria Executiva ou por
deliberagdo propria, a Diretoria poderd criar grupos de cariter permanente ou transitorio, cujas
atribui¢des e organizagdes serdo definidas em regimento.

Art. 83. Os cargos eletivos da Associagio nédo serdo remunerados, sob qualquer forma, cabendo tdo
somente o recebimento de didrias e passagens quando em viagens a servigo da Associagéo.

§ 1°- A ABRASCO poder4, contudo, contar com empregados, voluntérios, estagidrios ¢ bolsistas,
bem como com a colaboragdo esporadica de profissionais, além de atuar por meio de servigos de
terceiros, pessoas fisicas ou juridicas, contratadas ou conveniadas na forma da legislagdo especifica
em Vigor;

§ 2° - A ABRASCO poder4 conferir e implementar bolsas de Estudo, Ensino e Pesquisa, em acordo
com a legislag@o especifica em vigor.

Art. 84. Os casos omissos e nfo previstos no presente estatuto serdo dirimidos pelo Presidente, "ad
referendun” da Assembleia Geral.

Art. 85. A Secretaria Executiva manterd em sua sede um centro de meméria, o qual servird como
subsidio para a sua historia.

Art.86. O presente estatuto altera o originalmente aprovado em assembleia geral, realizada em 29
de abril de 1981, bem como aquele reformado pela assembleia geral de 14 de novembro de 2013,
entrando em vigor na data de sua aprovagdo, preservando, todavia, 0s prazos dos mandatos eletivos
em Vigor.

Rio de Janeiro, 26 de gbril de 2019.

Qb%wvé%dZ/ﬁ// {M&Q»EKE{;ZL—

Gulr4r Azevedo e Silva Thiago B Bacellar Pereira
Presidente da Assembleia Secretario da Assembleia
-6%%
Visto Advogado: I /

Pedro Carpentey Genescd (OAB/RT 121.340)
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