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Organizacéo e coordenacdo: ABRASCO — GT TRABALHO E EDUCACAO NA SAUDE /
Instituto de Saude Coletiva- UFBA — Salvador.

Apoio: Ministério da Saude / OPAS
Data: 03 e 04 de novembro de 2011
Local: Instituto de Saude Coletiva — ISC / UFBA — Salvador, Bahia.

Coordenacéo: Isabela Cardoso de Matos Pinto

Assistentes da coordenacdo: Terezinha de Lisieux Fagundes e Soraya Belisario

Convidada Especial: Carmem Teixeira

Apoio Administrativo: Francisco Salazar, Rosangela Carvalho e Maria Anunciacéo Dias.
Equipe de Relatoria: Allan Claudius Barbosa, Isabela Cardoso de M. Pinto, Soraya

Belisario, Terezinha de Lisieux Q. Fagundes.

Participantes:

Allan Claudius Q. Barbosa (CEPEAD/UFMG), Catharina Matos Soares (ISC/UFBA)
Célia Regina Pierantoni (IMS/UERJ), Davllyn dos Anjos (ISC/UFBA), Iracema Viterbo
(ISC/UFBA), Isabela Cardoso Pinto (ISC/UFBA), José Geraldo Damico (UFRG), José
Inacio Jardim Motta (ENSP/FIOCRUZ), Marcia Teixeira (ENSP/FIOCRUZ), Maria
Inés Martins (FIOCRUZ), Marina Peduzzi (EE/USP), Monique Espiridido (ISC/UFBA),
Sandro Schreiber (UFRGS/ UCPEL), Solange Viana (ISC/UFBA), Soraya Belisario
(FM/UFMG), Terezinha de Lisieux Q. Fagundes (ISC/UFBA) , Vinicio Oliveira da
Silva (ISC/UFBA).
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I- ANTECEDENTES:

A organizacdo de um Plano Diretor pelo GT de Trabalho e Educacdo na Saude, da
ABRASCO permitiu mapear lacunas e identificar necessidades de avancos em alguns
campos, entre 0s quais 0 da Pesquisa. Constatou-se a ndo existéncia de trabalhos

recentes sistematizando a producao da area como um todo.

Em setembro de 2008 foi realizada, em Salvador, uma Oficina destinada a discussao
da Pesquisa no ambito do GT, na qual foram referidos os trabalhos elaborados por Lilian
Schraiber e Marina Peduzzi em 1993 e por Roberto Nogueira em 1992, como tentativas de
estruturacdo da producéo na érea. Ressaltou-se, contudo, a necessidade da atualizagéo dos

mesmos.

Sendo assim, o Plano Diretor do GT Trabalho e Educacdo da ABRASCO incorporou
entre as suas proposicoes, a realizacdo de um mapeamento atualizado da producdo sobre
Trabalho e Educacdo no campo da Saude Coletiva, bem como, a identificacdo dos grupos
de pesquisa sobre essa tematica, existentes no pais. O produto desse trabalho resultaria na
elaboracdo de um Catalogo de Pesquisa que viesse a dar Vvisibilidade as principais

tematicas e seus grupos atuantes.

O trabalho foi iniciado pelo grupo de pesquisa do Instituto de Saude Coletiva/UFBA,
coordenado pela Profa. Isabela Cardoso M. Pinto, atual coordenadora GT da ABRASCO, o
qual mapeou a producdo cientifica sobre o tema de Trabalho e Educacdo na Saude, no
periodo compreendido entre 1990 a 2010. Uma primeira Oficina foi realizada em Salvador,

julho de 2011, com os seguintes objetivos:

e Discutir os resultados do levantamento realizado

e Propor uma metodologia de ampliacdo e definicdo do escopo do trabalho

e Mapear os grupos de pesquisa existentes no Brasil na area de trabalho e
educacao na saude e incluir a sua producéo

e Discutir o modelo do catalogo de pesquisa da area de trabalho e educacdo na

saude.

O relatério final dessa primeira oficina ja foi elaborado e disponibilizado para os participantes

da mesma.
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Em continuidade ao desenvolvimento dos trabalhos, procedeu-se no periodo de 3 a 4
de novembro de 2011, a realizacdo da segunda oficina prevista no projeto, objeto deste
relatério, que procurou materializar os objetivos propostos em oficina anterior.

A programacao proposta para esta oficina compde o0 anexo 1 deste relatorio

Il - DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHOS:

Dia 03/11/201 — Manha;

A abertura oficial da oficina foi programada para o turno da tarde do dia 03 de novembro,
contudo, como varios participantes chegaram ao ISC/UFBA pela manha, foi realizada uma
reunido preparatéria a mesma, no sentido de ajustar e afinar o planejamento das atividades
a serem desenvolvidas. Nesse sentido, as discussfes focaram em trés itens:

a) Inventario do que se conseguiu produzir no periodo entre a primeira e a segunda

Oficina.
b) Tentativa de resgatar a estrutura do que seria o catalogo a partir de seus contetdos

face a experiéncia dos grupos nesse periodo

No que tange a proposta do desenho do catalogo vale ressaltar que na primeira oficina
foi elaborada uma matriz denominada de “Plano do Catalogo” (anexo 2). Em continuidade a
essa discussao e com o intuito de melhor delimitar o escopo do catalogo, mais duas
matrizes foram incorporadas a primeira com o0s seguintes elementos:
W Palavras-chave / procurar as palavras de referéncia a partir do que os 6rgaos de
fomento definem como referéncia tematica
Definicdo do nUmero méximo de palavras chaves por area de conhecimento
Tipos de estudo a serem consultados / incluidos — tese, dissertagéo, artigo, relatorio,
livro.
B Sites de busca — Scielo, Lilacs, Programas de Péds-Graduacao, Rede Observatério de
Recursos Humanos em Saude.

B Delimitac@o do periodo de busca — outubro de 1991 a outubro de 2011
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Sobre a Construcéo do Catalogo:

A 12 Oficina ndo delimitou a metodologia de organizacdo do catalogo, uma vez que o
objetivo foi a apresentacdo e discussdo da producdo encontrada, constituindo-se na
fase exploratdria de organizacao dos achados

A 22 Oficina caracterizou-se como o momento de ajuste e definicdo da metodologia
Bancos de dados tém linguagens diferentes — Scielo, sites dos observatérios, bancos
de teses e dissertacdes, dentre outros. O desfio do grupo estd em fazer esta
traducéo.

Banco da CAPES possui correspondéncia com o do CNPq / permite interfaces com
outras areas.

Importancia de se contextualizar a metodologia dentro da Ciéncia da Informacao
Existéncia de publicacdo semelhante na area de Administragdo contendo: andlise de
contribuicdo, impacto, metodologia e analise de referencial tedrico.

Divisao escolhida pelo grupo é complexa e composta por niveis diferentes, composta
pela presenca de grandes areas, sub-areas e com um recorte que nao € nem grande
area e nem area. Exemplo: formacao de nivel médio e educacao profissional em
saude.

Discussédo versou também sobre os diferentes caminhos trilhados pelo grupo para a
busca das informacdes, os quais compreenderam: banco de teses e dissertacdes da
CAPES; programas de pés-graduacao.

Questdes que balizaram a discusséo do periodo da manha:

Risco de perda de dados, em fungcédo da impossibilidade de demarcar precisamente
todos os campos correlatos.

Utilizacdo de areas oficialmente estabelecidas pelo CNPq garantiria a integridade do
catalogo, o que assegura legitimidade cientifica ao catalogo

Saulde Coletiva dialoga com as demais areas do conhecimento

Dificuldades em demarcar a Saude Coletiva (SC) como mais uma area, com 0 risco
de ampliar muito o catalogo

O foco da busca deixaria de ser a SC e passaria a ser a area de Trabalho e
Educacéo.

Como cada uma dessas areas esta discutindo Trabalho e Educagdo em Saude?
Como a proposta poderia inovar metodologicamente em relacdo a outros estudos
existentes?

Proposta da dindmica das atividades da tarde.
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Acordou-se gque a dindmica para o periodo da tarde se basearia na apresentacéo de
cada grupo definido na oficina anterior, acerca dos resultados encontrados em cada um dos
temas selecionados. Esses resultados seriam inseridos na matriz proposta no intuito de se

chegar a uma metodologia comum.

Dia 03/11/2011 — Tarde:

Apbs as boas vindas dadas por Isabela Cardoso M. Pinto, coordenadora do GT Trabalho e
Educacdo na Saude, da ABRASCO, os trabalhos foram iniciados com uma breve
retrospectiva da oficina anterior. Em seguida foi apresentada a proposta do catalogo / livro
intitulada: “Trabalho e Educacao na Saude: analise da producgao cientifica brasileira”, a

qual abordou os seguintes aspectos.

Mapeamento da produgéo cientifica 1990-2010:
B Metodologia de ampliagcdo e desdobramento do trabalho
B Grupo de trabalho ampliado para discussdo metodoldgica, refinamento e
organizacao dos dados com vistas ao Catalogo de Pesquisa.
B Questdes para conducado das nossas discussoes
B O que daria a face inovadora a esse catalogo?
B Que fontes “ndo usuais” devem ser exploradas para captar uma produgao
nao visivel?
B Quais as melhores fontes de expressédo do conhecimento da area Trabalho e
Educacéo na Saude?
Sobre o Catéalogo:
B O Catalogo deve ter forte capacidade de inducdo, com objetivos de dar visibilidade,
incorporar/incluir, apresentar um novo olhar sobre a area,;
B Ser informativo, reflexivo e prospectivo;
B Disparar discussoes, fortalecer linhas de pesquisa, identificar lacunas e

problematizar questées.

Composicgéo / Estrutura:

B 12 parte: Bases Teoricas e pilares epistemologicos, identificacdo dos textos classicos
fundamentais da area, de maneira que se construa a trajetéria desde as raizes,
incluindo a contextualizacdo da ABRASCO.

22 parte: Producao Cientifica (resultados do estudo de sintese, Observatorios).

32 parte: Fronteiras e perspectivas.
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Consideracdes sobre o contetdo:

B Texto introdutério: classicos da érea, e o porqué de se considerar 0s textos
fundantes.

B Conceitos que fundaram a &rea apontando as inovagdes que foram incorporadas.

u Mapeamento da producédo: identificando linhas de pesquisa que foram sendo
consolidadas e estudos que pontuam essas linhas (classificacdo dos documentos
por tema).

B Literatura cinzenta: situar sobre a existéncia dessa producao e classificar com fichas
comentadas e referéncia?

Fronteiras e Perspectivas:

B Realizagdo de um férum/conferéncia

[ ] Metodologia: enviar 02 ou 03 questbes para os nomes de referéncia na area
(exemplo: 1) quais sé&o os temas emergentes na area de trabalho e educacdo na
saude?; 2) quais sdo os desafios para a area?) . A sistematizacdo das respostas
obtidas daria a base para o desenvolvimento do texto sobre as fronteiras e
perspectivas.

O segundo momento da oficina foi destinado as apresentacées dos resultados dos
levantamentos realizados pelos subgrupos de trabalho:

1. Sub grupo da Saude Coletiva:
1.1.“Trabalho e Educagdo na Saude: Uma Revisdo Sistematica do Estado da
Arte 1990 a 2010”
Composicao: Isabela Cardoso M. Pinto, Davllyn dos Anjos, Iracema Viterbo, Terezinha
de Lisieux Fagundes e Vinicio Oliveira.

Apresentador: Vinicio Oliveira.

A apresentagdo compreendeu o seguinte:

B Perguntas de investigacao

B Objetivo

B Aspectos metodolégicos do estudo — periodo de busca; bases de dados consultadas;
critérios de inclusdo e exclusdo; descritores utilizados; elementos de classificacéo
dos artigos (titulo / autor / ano; tipo de estudo (empirico relato de experiéncia, ensaio
tedrico, revisdo de literatura, outros); objetivos; metodologia e principais resultados
e/ou conclusdes.

m Categorias Utilizadas (segundo Schraiber e Peduzzi):

o Trabalhadores da saude;

o Formacdo e capacitacao;
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o Administracdo/Gestéo de recursos humanos em saude;
o Mercado de trabalho em saude;
o Politica de recursos humanos em saude;
B Os estudos relativos a Formagao e capacitacdo de recursos humanos em saude
foram agrupados segundo as seguintes subcategorias:
o Avaliacao
o Estudos sobre curriculo
o Processo pedagdgico
o Andlise Historica
o Politicas de Formacéo
o Tecnologias da educagéao
o Tematica especifica
B Os estudos relativos a Trabalhadores da salde foram agrupados segundo as
seguintes subcategorias:
o Competéncias, perfil e identidade profissional.
o Processo de trabalho
o Tematica especifica
o Saude do trabalhador da Saude

B Resultados

e Destaque para os estudos sobre processo pedagégico /avaliacdo/ politicas de
formacéo (10,3%) e os de tematica especifica (13,5%).

e Os resultados sugerem uma valoriza¢ao e investimento na discussao sobre processo
pedagdgico.

e Validacdo dos resultados foi feita internamente ao grupo que trabalhou no
levantamento.

e Pontuada a baixa qualidade dos resumos como uma das dificuldades para o
levantamento.

e Estudos sobre curriculos ndo apresentam a visao tradicional e curriculo

e Maioria das publicagbes estd em revistas B3 — pode ser um indicativo da pouca
relevancia desse debate para a saude.

e Catdlogo pode sugerir outros estudos: Ex: discussdo de trajetéria; mestrado
profissional: importancia e crescimento, dentre outros.

e Levantou-se a possibilidade de aparecerem muitas teses da enfermagem na

producao de saude coletiva.
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1.2. Subgrupo da Saude Coletiva do Grupo de Pesquisa do ISC/UFBA “Categorizacao
dos Observatérios de Recursos Humanos”

Apresentadora: Terezinha de Lisieux Fagundes

A pesquisadora iniciou fazendo algumas consideracdes sobre o processo de busca das
informacdes, a saber:

¢ O levantamento sobre os contetdos produzidos pelos Observatorios foi realizado a
partir dos seus respectivos sites utilizando as categorias adotadas na busca dos
artigos cientificos.

e Outra fonte utilizada para obter informagBes sobre os observatérios foi a reunido
nacional dos Observatérios promovida pela OPAS e SEGETS/MS , em Brasilia
(agosto de 2011). No evento os coordenadores apresentaram dados que serviram
para identificar lacunas existentes nos sites quanto a producdo dos Observatérios
em relac@o ao tema Trabalho e Educagéo na Saude.

¢ Visando tentar superar essas lacunas a Coordenadora do GT solicitou a todos os
coordenadores dos Observatdrios que enviassem a sua producéo atualizada. Dos
21 e-mails enviados obteve-se resposta de trés.

¢ Em face de dificuldade de coleta das informacdes e considerando a relevancia da
producdo dos Observatérios, houve consenso em relacdo a necessidade de se
pensar uma alternativa metodolégica para busca dos dados. Recomendou-se a
construcdo de um instrumento a ser enviado aos coordenadores para ser
preenchido com delimitacdo dos prazos, de modo a contemplar as categorias
analiticas ja definidas e identificar as vocagbes dos observatérios de recursos
humanos em funcionamento no pais. A analise dessas repostas comporiam um
capitulo do Catalogo e o primeiro rascunho da analise das respostas obtidas devera

ser apresentado na préxima Oficina de Mapeamento.

2. Sub Grupo Ciéncias Sociais Aplicadas
Composicao: Marcia Teixeira (ENSP/FIOCRUZ) e Janete Castro (UFRN)
Apresentadora: Marcia Teixeira
O grupo apresentou uma revisdo sistematica sobre trabalho e educacdo na saude no
periodo 1990-2010 conforme descrito a seguir:
B Descritor: Politica de pessoal na saude
Resultados encontrados: 385 registros (Lilacs/Scielo)
Apbs selecédo: 78 trabalhos foram considerados
W Descritor: Reestruturacdo Produtiva Salde

Resultados: 49 registros (Lilacs/Scielo)
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ApOs selecéo: 09 trabalhos

B Descritor: Politicas publicas trabalho em saude

477 registros (Lilacs/Scielo)

3. Subgrupo da Educacao:
Composicao: Luis Fernando Silva Bilibio (UFRGS),José In4acio Jardim Motta (ENSP /
FIOCRUZ), José Damico (UFRS), Sylvia Helena Souza Batista (UNIFESP),e Terezinha
de Lisieux Fagundes (ISC/UFBA.

Apresentadores: José Inacio Jardim Motta, José Damico (UFRS) e Terezinha de Lisieux

Fagundes.

O primeiro ponto esclarecido na Oficina foi a utilizacdo de diferentes metodologias de

coleta de informacgdes sobre o tema da Educagdo no a&mbito da Saude Coletiva, abrangendo

0s seqguintes procedimentos que redundaram em diferentes achados:

3.1.

Levantamento realizado por Inacio Motta: através da identificacdo dos
Programas de Pdés-Graduagcdo em Educagdo na Saude, resultando:168
programas, sendo 55 Doutorados, 106 Mestrados Académicos e 7 de
Mestrados Profissionais.

Caracteristicas e achados:

Periodo da busca: 1998 a 2010 — encontradas 182 dissertacdes de mestrado
12 dissertacdo data de 1998

12 tese de doutorado data de novembro de 2010

Descritor “saude” apareceu em 125 dissertacées

Utilizou-se cinco variedades de descritores — resultados assistematicos
Encontrados diversos estudos classificados como “estudos de identidade”
realizados NUTES/CLATES

Educacao para a saude - vocacdo do NUTES/CLATES

3.2. Levantamento realizado por Fernando Bilibio e José Damico: sumarizaram a

producéo do Programa da FURG, o qual funciona em associagéo a dois outros programas.

O Programa € denominado de “Educacdo em Ciéncias, Quimica da Vida e Saude” e é

vinculado a area de ensino. Foram lidos resumos de 65 trabalhos sendo 5 teses de

doutorado e 60 dissertacdes de mestrado.

3.3. Levantamento realizado por Terezinha de Lisieux Fagundes com os estagiarios Vinicio

Oliveira e Davllyn dos Anjos, do grupo de pesquisa do ISC/UFBA coordenado por Isabela

Pinto.

10
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Feita a leitura de 2400 resumos integrantes do banco de dados da CAPES. Utilizou-
se os descritores educacdo e saude. Encontradas 26 teses de doutorado das quais
foram triadas 18, a partir dos critérios de exclusdo ja utlizados. Pontuada a
necessidade de se definir bem os descritores se se for utilizar o banco da CAPES.
Pontuada a necessidade de a area formatar melhor os seus descritores.

Excluséo de varios trabalhos devido a falta de informacéo, levando a uma dificuldade

de classificacdo — a leitura do resumo nao direcionava para o que foi pesquisado

Sumario das discussodes do dia 03/11/2011:

Proposta apresentada pelo grupo: consensuar os descritores para todas as areas.
Proposta uma planilha para organizacéo do trabalho (Anexo 4).
Questionamentos apresentados pelo grupo:

o Incluir a grande é&rea de ciéncias sociais aplicadas com as areas de
demografia, administracdo, economia e ciéncias da informag&o ou retirar a
grande area?

o Estabelecer um amplo dialogo com as diversas areas ou dialogar com a
Saude Coletiva?

Encaminhamentos: iniciar a reunido do dia seguinte com a apresentacdo dos grupos
de enfermagem, trabalhador técnico e educacéo profissional.

Encerramento do primeiro dia de oficina.

04/11/2011 — Manha:

Os trabalhos do segundo dia foram iniciados com a apresentacédo de Marina Peduzzi, do

Sub Grupo 4/ Enfermagem.

Composicao: Marina Peduzzi (EE/USP)

Apresentadora: Marina Peduzzi

Trabalho: “Busca nas bases de dados Lilacs e Scielo, producdo nacional sobre o

tema trabalho, educacgéo e enfermagem?.

Objetivo: Realizar uma busca nas bases de dados Lilacs e Scielo, da producéo
nacional sobre o tema trabalho, educacdo e enfermagem, publicadas entre 0os anos
de 1990 a 2010.
Aspectos Metodoldgicos:
o Busca da literatura cientifica publicada no Brasil, em lingua portuguesa, no
periodo de 1990 a 2010.
o Realizada nas bases de dados Lilacs/ Scielo por abrigar em seu acervo as
principais contribui¢des das bibliotecas de redes/sistemas de informag&o na

area.

11
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Critérios de inclusdo: artigos cientificos publicados em revistas cientificas,
sobre a tematica do trabalho e educacdo em enfermagem.

Critérios de exclusdo por conteudo: educagdo em saude, educagao popular,
educacdo para o controle social, gestdo ampla do conhecimento, informacéo
em saude.

Estratégia de Busca:

Por palavras: Educacdo, Trabalho, Formacdo, Recursos Humanos,
Tecnologias educacionais, Tecnhologia educacional, Forca de trabalho,
Mercado de Trabalho combinadas com a palavra truncada enferm$.

Periodo: 1990 — 2010.

Idioma: Portugués.

B Limites da busca:

O

O

Artigos sobre o trabalho, educacdo e enfermagem brasileira, idioma
portugués, publicados em periédicos de outros paises — excluidos.

Artigos sobre o trabalho, educagdo e enfermagem de outros paises
publicados em periédicos do Brasil — excluidos.

Busca na base de dados CAPES — néo realizada.

B Resultados:

@)

Lilacs — 187 artigos

Scielo — 642 artigos

Total de artigos: 829 artigos. Desses 829 artigos faltam excluir os artigos que
retornam em mais de uma estratégia de busca ou em mais de uma base de
dados para chegar ao total final.

Impreciséo da selecdo dos resumos

Andlise Preliminar:

©)

Necessidade de revisdo/ ampliacdo das categorias de andlise propostas para
a enfermagem, por exemplo, inclusdo da categoria Trabalho/Processo de

Trabalho; Saude do Trabalhador e Educacao continuada/permanente.

Chama a atencdo o volume de publicacbes de enfermagem sobre educacdo
continuada/permanente e saude do trabalhador.

Discussao:

B Contingente expressivo de trabalhadores de enfermagem e consequentemente

grande producdo em educacado permanente e saude do trabalhador de enfermagem.

B Decisdo de incluir algumas profissdes ja havia sido tomada em reunido anterior —

psicologia, educagdo médica, etc.

B Questionamentos das pesquisadoras durante 0 processo:

12
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o Incluir ou ndo a area da enfermagem?
o Incluir todas as 14 profissbes de salde?
o Porque priorizar uma determinada categoria?
Levantamento ndo incluiu o banco da CAPES
Importancia de se checar os dados relativos a enfermagem com os encontrados no
mapeamento em geral
m Verificar as falhas do processo — 0 que os descritores do mapeamento geral ndo

captaram

5.Sub grupo Abordagem Histérica
Composicdo: Carlos Henrique Paiva (FIOCRUZ), Fernando Pires Alves (FIOCRUZ)
Tania Celeste Nunes (ENSP/FIOCRUZ).

Apresentador: Sandro Schreiber (Universidade de Pelotas)

Os integrantes do Grupo de Abordagem Histérica enviaram um texto para discussdo do
grupo. Este foi lido e apresentado a todos por Sandro Schreiber, o qual destacou que o
grupo fez a seguinte opgdo metodoldgica: tomou como ponto de partida revistas /
periodicos. Feito o levantamento das principais revistas e a partir dai realizou-se o trabalho
de busca de autores.
B Foi proposto pela plenaria da Oficina que o Sub Grupo de Abordagem Historica
elabore um capitulo especial para o catalogo/livro, abordando a constituicao historica

da producdo no campo.

6.Sub grupo da Educacéo Profissional em Saude
Composicao: Mdnica Vieira (ENSP/FIOCRUZ) e Marco
Os integrantes do Grupo da Educacdo Profissional em Saulde enviaram um texto para

discusséo do grupo.

Os Subgrupos que ndo puderam comparecer nem puderam enviar seus trabalhos e
contribuicbes foram os seguintes: Psicologia Social (Sylvia Helena Souza Batista, UNIFESP)
Educacao Médica (Sylvia Batista e pesquisadores da UNIFESF), Ciéncias Humanas (Lucas
Wan Der Maas - NESCON- FM/UFMG).

13
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Sumario das discussdes em plenaria:

Opcao por trabalhar na grande area Saude Coletiva.

Trabalhar com as palavras-chave utilizadas pelo Grupo Enfermagem, acrescentando
outras como: reestruturacao produtiva, politicas publicas, dentre outras.

Utilizar terminologias que tenham comparabilidade internacional

Distribuicdo feita por categorias analiticas, com a definicdo de cinco categorias,
inicialmente.

Buscar entender o porque do aparecimento de tantos trabalhos sobre formacédo
Definir se a escolha sera por descritores ou por assunto / palavras do texto.
Descritores utilizados darédo conta da complexidade da area?

Deve-se trabalhar com descritores ou com palavras-chave? Fazer o teste para se
tomar a deciséo.

Acrescentar novos descritores devido a “modernizagao da area”. Exemplo: incluir o

descritor “gestdo”, que nao tinha sido utilizado.

Incluir outros descritores: processo de trabalho; gestdo de pessoas; tecnologias da
gestdo de RH, da educacdo e da informacdo; utilizar os descritores gestdo de
pessoas e politica de RH, combinados com o termo saude.

Foi levantado que, atualmente, a palavra Inovagdo se apresenta como, um termo
muito presente e que o mesmo pode ser mais amplo que o termo “tecnologias
educacionais”.

Catélogo deve ser visto como uma “linha de vida”, mas ao mesmo tempo, deve ter
clareza sobre os limites de um catalogo como esse.

Apontada a necessidade de se levantar os grupos de pesquisa da area. Trabalho ja
realizado para a outra oficina.

Oficina vista como um momento de experimento — oportunidade para “limpar”’ as
guestdes menos relevantes.

Necessidade de se ter claro o referencial que vai embasar o trabalho. Do que
estamos falando? Constatada a auséncia do conceito de praticas. Sera que o
mesmo esté inserido /contido, em processo de trabalho?

Necessidade de se pactuar os conceitos chave. Conceitos sdo polissémicos.
Levantada a possibilidade de se criar um glossario como resultado do trabalho e
posteriormente propor a BIREME os descritores da area.

Discussdo sobre o nome “catalogo”, com o entendimento de que esse nome é
pesado. Entendimento de que o que se esta propondo é um produto mais dindmico e
maior do que um catélogo. Este produto tem movimento e deve ter um nome mais

amigavel.
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Ver o exemplo dos epidemidlogos, que “olharam” para o desenvolvimento da
Epidemiologia no Brasil,e, a partir dai, fizeram o planejamento de sua propria area.
Definida a retirada das seguintes &reas: psicologia, enfermagem, servigco social,
economia e administragao.

Definido que ndo vai se trabalhar por producdo, mas por temas, na grande area
Saude Coletiva.

[ll - Discusséao / Deliberagdes sobre o catdlogo:

Proposta de formato / conteldo, feita pela Profa. Carmen Teixeira:

Prefacio: destacar o entendimento de que o produto foi muito além da elaboragéo de
um catalogo.
Produto abre a perspectiva de criagdo de um plano de desenvolvimento para a area,
a semelhanca como o que ocorreu com a Epidemiologia.
Sugestdo de que o mesmo componha uma publicacdo mais ampla, e, para isso
devem ser buscadas alternativas que a viabilizem.
Trabalho deve gerar dois produtos:

1 - Relatorio exigido pela Carta-Acordo / OPAS

2 — Produto mais elaborado a partir do relatério, que pode ser um livro

Produto 1: Relatério

Composicao / Estruturacao:

o Apresentagdo

o Metodologia

o Resultados

o Anexo: andlise dos trabalhos exemplares, geradores de desdobramentos,
trabalhos fundantes, entre outros.

Produto 2: Livro

A proposta apresentada sugere que 0 mesmo seja composto por trés partes.

A primeira delas tem uma conotagdo historica, e abordaria uma releitura dos nossos

classicos, fundadores da pesquisa no campo. Ex: Juan Cesar Garcia, Cecilia Donnangelo,

Ricardo Bruno, Lilian Blima Schraiber, Carlyle Guerra de Macedo (aspecto das politicas),

Roberto Passos Nogueira.

A segunda parte do livro seria composta por um levantamento mais refinado da

producdo - conjunto de artigos, por categoria analitica, constituindo o primeiro capitulo.

Ressaltados os desafios metodoldgicos de se construir uma proposta como essa.
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Este capitulo contemplaria as seguintes fontes de dados: artigos, teses e dissertacdes e a

producao dos observatorios.

Sugeriu-se a subdivisdo do tema “formagao” e foi destacada a importancia do tema
“mercado de trabalho”, por ser a origem dos nossos teéricos atuais. Os artigos devem

apontar se a producdo tem ou ndo fundamentacéo tedrica.

A terceira e Ultima parte discutiria as fronteiras e perspectivas do campo. Sugeriu-se
que tal discusséao fosse feita por meio de uma conferéncia de consenso, possibilitando uma

analise prospectiva de conteldo.

A dindmica da conferéncia de consenso sugerida foi a seguinte: elaboracéo de trés
questdes a serem apresentadas ao grupo participante, composto pelos membros do GT, e
para alguns convidados externos (docentes, representantes dos gestores da saude, etc),
com posterior agrupamento e analise das respostas.

Tal metodologia possibilitaria a construgdo de um discurso coletivo da area e estabelecer a
percepcgao existente sobre a area.

IV- Encaminhamentos:
B Completar o levantamento dos artigos nas bases Lilacs / Scielo / CAPES e
Observatorios com os descritores acordados na oficina.
B O levantamento sera enviado a dois participantes do grupo, para validacao.
Identificar as categorias que serdo adotadas na elaboracao do catalogo

Elaborar o relatério da oficina e enviar para o grupo.

Consideracdes Finais

A realizacdo da Oficina de Trabalho apontou a relevancia da montagem do catalogo, bem
como as dificuldades inerentes a um campo multifacetado e diversificado. Com efeito, os
diferentes approaches tornam sua consecucdo complexa, exigindo demarcacdes que nao
tirem a capacidade informativa e explicativa da proposta. Informativa, no sentido de dar
visibilidade a extensa e vigorosa producdo que a Saude Coletiva abarca. Explicativa, por
indicar tanto os diferentes formatos e perspectivas adotadas quanto suas implicacoes

histéricas, considerando as duas décadas de cobertura.

Dar visibilidade a producdo cientifica da area Trabalho e Educacdo na Saude é

imprescindivel tanto no que tange a direcionalidade no sentido de identificar quem séo e
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onde estdo as capacidades e expertises da area, como na visibilidade em torno da

realizacdo de estudos e pesquisas e identificacdo de lacunas na literatura.

O GT Trabalho e Educacdo na Saude tem se firmado pelo engajamento na construgcédo de
proposicdes relevantes no campo da saude coletiva brasileira. Nesse sentido, a producéo de
um catdlogo de pesquisa fortalece o GT enquanto grupo investigativo, questionador e
propositivo, atuante no processo de consolidacdo da reforma sanitaria brasileira e

reconhecido pela producao cientifica na area de sua competéncia.
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ANEXOS
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ANEXO 1: PROGRAMACAO OFICINA

03/11/2011:

9:00h - Atividades preparatérias com 0s presentes

14:00 h — Abertura, boas vindas e apresentacao do programa e seus objetivos

¢ Coordenacéo da Oficina: Profa. Dra. Isabela Cardoso Matos Pinto (ISC/UFBA)

14:15h — Apresentacdo do produto do grupo do ISC/UFBA: A Saude Coletiva no ambito da
producao técnico cientifica - Profa. Isabela Cardoso Pinto

a) Nos artigos do Scielo e Lilacs

b) Nas teses e dissertacfes da CAPES

c) Na produgéo dos Observatorios de Recursos Humanos em Saude

15:15 h — Apresentacéo do Grupo de Ciéncias Sociais Aplicadas
16:00h — Intervalo
16: 15h — Apresentacédo do Grupo de Ciéncias Humanas

17:00 h — Apresentacédo do Grupo de Psicologia Social

04/11/2011

9:00h — - Apresentacdo do Grupo de Enfermagem

10:45h - Apresentacdo do Grupo de Educagdo Médica

11:30h - Apresentacdo do Grupo de Educacéo

12:15h — Educacao Profissional em Saude

13:00h - Almoco

14:00h - Recorte Abordagem Historica

14:45h as 17:00h Discussao sobre o formato do Catalogo: Sinteses e consensos — O

Catalogo que vamos produzir - agenda de desdobramentos, cronogramas e participacoes.
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